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Teilzeit (50%) — ab sofort

Prasenzkrafte
(m/w/d) im Bereich Altenhilfe

Bezahlung

Wir vergiiten Deine Leistungen nach AVR Caritas.
Dazu gibt es ein 13. Monatsgehalt, eine betriebliche
Altersvorsorge , einen unbefristeten Arbeits-

vertrag und folgende Benefits:

Die Verglitung erfolgt nach Anlage 32 der AVR Caritas Entgeltgruppe P4.

B &

Die Stufenzuordnung erfolgt entsprechend der anerkannten Berufserfahrung.

A

36 Urlaubstage Extras Work-Life-Balance Familie und Beruf = Weiterbildung

36 Urlaubstage bei einer Entgeltoptimierung,

Bike-Leasing, monatliche Dienstplanung, Unterstutzung bei

6-Tage-Woche zzgl. Urlaub fiir attraktive Vorteilsprogramme, Gesundheitsforderung und Wunschfrei, feste Weiterentwicklung und
Schicht Massagen am Arbeitsplatz, Jahresurlaubsplanung Spezialisierung

Zeitwertkonten

DEIN
PROFIL

UNSERE
EINRICHTUNGEN

DEIN EINSTIEG INS #teamelisabeth:

Anforderungen: Erfahrungen im Bereich der hauswirtschaftlichen
Versorgung und/oder Erfahrung im Bereich der Pflege,
selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten,
Organisationstalent und Kommunikationsstarke sowie Flexibilitat und
Verantwortungsbewusstsein

Unsere beiden vollstationdren Einrichtungen der Altenhilfe liegen im
Detmolder Stiden bzw. direkt am Kurpark in Bad Meinberg. Das Haus
am Dolzer Teich in Detmold verfiigt (iber 123 vollstationare Platze,
verteilt auf 3 Hauser. Das Haus St. Elisabeth in Bad Meinberg arbeitet
nach dem Hausgemeinschaftskonzept und umfasst 60 vollstationare
Platze. Beide Hauser bieten konzeptionell verschiedene
Schwerpunktbereiche an.

Komm in unser Team. Oder informiere dich weiter, falls Du dir noch nicht sicher bist:
) personal @stiftung-sankt-elisabeth.de | 05231 740 716

e St. Elisabeth Stiftung Detmold - Team Elisabeth - Palaisstral3e 27, 32756 Detmold
Du kannst Dich auch gern direkt liber unser Karriereportal bewerben.




