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Padagogische Fachkraft (m/w/d)
fUr unsere Kriseninterventions-

und Clearinggruppe
(Schatzinsel)

Bezahlung

Wir vergliten deine Leistungen nach AVR Caritas.
Dazu gibt es ein 13. Monatsgehalt, eine betriebliche
Altersvorsorge und folgende Benefits:

Die Vergiitung erfolgt nach Anlage 33 der AVR Caritas Entgeltgruppe S8b
(Erzieher:in) / S12b (mit pdd. Hochschulstudium). Die Stufenzuordnung
erfolgt entsprechend der anerkannten Berufserfahrung.
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UED Work-Life-Balance Familie und Beruf = Weiterbildung

Entgeltoptimierung, Bike-Leasing, MalRnahmen Monatliche Dienstplanung, Unterstiitzung bei
attraktive Vorteilsprogramme, der Gesundheitsférderung wunschfrei, feste weiteren MaRnahmen
und Massagen am Jahresurlaubsplanung der Qualifizierung oder
Arbeitsplatz, Zeitwertkonten Spezialisierung

Fachliche Qualifikation: eine abgeschlossene Ausbildung zum/r
D E I N Erzieher:in oder vergleichbare Qualifikation

P RO F l L Anforderungen: Beratungskompetenz in der Elternarbeit,

Selbststandiges eigenverantwortliches Arbeiten,
Organisationstalent und Kommunikationsstarke, Flexibilitat und
Verantwortungsbewusstsein

Im Fachbereich stationare Kinder- und Jugendhilfe betreuen und
U N S E R E begleiten wir junge Menschen in verschiedenen Wohngruppen in
Detmold und Umgebung. Die Schatzinsel ist eine
EI N R I C HTU N G E N Kriseninterventions- und Clearing-Gruppe fiir 7 junge Menschen
im Alter von 4 bis 10 Jahren. Die Kinder bleiben fir wenige Tage
oder mehrere Monate in einem besonders intensiven Setting, je

nachdem, ob die Betreuung im Rahmen einer Inobhutnahme oder
eines Clearings stattfindet.
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