
 

Pflegefachkraft 
 (m/w/d) für die 
Tagespflege Bad Meinberg 

Wir vergüten Deine Leistungen nach AVR Caritas.  
Dazu gibt es ein 13. Monatsgehalt, eine betriebliche  
Altersvorsorge , einen unbefristeten Arbeits- 
vertrag und folgende Benefits: 

 

Entgeltoptimierung,  
attraktive Vorteilsprogramme  

 

30 Urlaubstage bei einer 
5-Tage-Woche zzgl. Urlaub für 

Schicht 

 

 

 

Bike-Leasing, 
Gesundheitsförderung und 
Massagen am Arbeitsplatz, 

Zeitwertkonten  

 

monatliche Dienstplanung, 
Wunschfrei, feste 

Jahresurlaubsplanung  
 

Unterstützung bei 
Weiterentwicklung und 

Spezialisierung 

 

Fachliche Qualifikation: abgeschlossene dreijährige Ausbildung im 
Bereich der Pflege  

Anforderungen: Selbstständiges eigenverantwortliches Arbeiten, 
Organisationstalent und Kommunikationsstärke, konstruktive 
Zusammenarbeit mit KollegInnen im Sinne einer offenen 
Unternehmenskultur, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein 

Teilzeit (50%) – zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Die Tagespflege befindet sich im Staffelgeschoss vom Haus St. 
Elisabeth im Stadtteil Bad Meinberg und ist direkt am Kurpark 
gelegen. Sie bietet von Montag bis Freitag Platz für bis zu 14 
Tagesgäste. Die Tagespflege bietet Hilfe- und Pflegebedürftigen 
Unterstützung in ihrer Lebensführung, fördert soziale Kontakte und 
zwischenmenschlichen Beziehungen und stärkt das Wohlbefinden 
durch das Erleben einer Gemeinschaft. 

 

30-33 Urlaubstage 
 

Extras Work-Life-Balance 
 

Familie und Beruf Weiterbildung 

Bezahlung 

 

Komm in unser Team. Oder informiere dich weiter, falls Du dir noch nicht sicher bist: 

      personal@stiftung-sankt-elisabeth.de |       05231 740 716 

      St. Elisabeth Stiftung Detmold - Team Elisabeth - Palaisstraße 27, 32756 Detmold  

Du kannst Dich auch gern direkt über unser Karriereportal bewerben. 


