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st.elisabeth stiftung

Teilzeit (50-75%) — ab sofort

Betreuungskraft
(m/w/d) fiir das Haus am

Dolzer Teich

Bezahlung
Wir verguten deine Leistungen nach AVR Caritas. i
Dazu gibt es ein 13. Monatsgehalt, eine betriebliche : S
Altersvorsorge , einen unbefristeten Arbeits- :
vertrag und folgende Benefits:

oY & » &

36 Urlaubstage Extras Work-Life-Balance Familie und Beruf = Weiterbildung

36 Urlaubstage bei einer Entgeltoptimierung, Bike-Leasing, monatliche Dienstplanung, Unterstutzung bei
6-Tage-Woche plus AZV-Tag = attraktive Vorteilsprogramme, Gesundheitsforderung und Waunschfrei, feste Weiterentwicklung und
Massagen am Arbeitsplatz, Jahresurlaubsplanung Spezialisierung
Zeitwertkonten

D E I N Fachliche Qualifikation: Abgeschlossene Qualifikation als
Betreuungskraft gem. § 43b, 53b SGB XI (ehemals §87b)
P RO F I L Aufgaben: Unterstiitzung und Aktivierung unserer Bewohner:innen,

um vorhandene Fahigkeiten moglichst lange zu erhalten und zu

fordern, Einzel- und Gruppenbetreuung gem. 843 b, 53b SGB XI,

Tagesstrukturierende MalBnahmen, Férdern der Lebensqualitat und
Zufriedenheit unserer Bewohner:innen, Mitarbeit in einem
professionellen Team

U N S E R E Unsere beiden vollstationaren Einrichtungen der Altenhilfe liegen im

EI N R I C HTU N G E N Detmolder Stiden bzw. direkt am Kurpark in Bad Meinberg. Das Haus am
Dolzer Teich in Detmold verfuigt Gber 123 vollstationare Platze, verteilt auf
3 Hauser. Das Haus St. Elisabeth in Bad Meinberg arbeitet nach dem

Hausgemeinschaftskonzept und umfasst 60 vollstationare Platze. Beide
Hauser bieten konzeptionell verschiedene Schwerpunktbereiche an.

DEIN EINSTIEG INS #teamelisabeth:

Komm in unser Team. Oder informiere dich weiter, falls Du dir noch nicht sicher bist:

) personal @stiftung-sankt-elisabeth.de | 05231 740 716
ﬁ St. Elisabeth Stiftung Detmold - Team Elisabeth - Palaisstral3e 27, 32756 Detmold
Du kannst Dich auch gern direkt tiber unser Karriereportal bewerben.




