
 

Pädagogische Leitung (m/w/d) 
für unsere stationäre Kinder-, 
Jugend- und Familienhilfe 
 

Wir vergüten Deine Leistungen nach AVR Caritas.  
Dazu gibt es ein 13. Monatsgehalt, eine betriebliche  
Altersvorsorge , ein unbefristeten Arbeits- 
vertrag und folgende Benefits: 

 

Entgeltoptimierung,  
attraktive Vorteilsprogramme 

 

30 Urlaubstage bei einer 
5-Tage-Woche plus 

Regenerations-
/Umwandlungstage 

 

 

 

Bike-Leasing, 
Gesundheitsförderung und 
Massagen am Arbeitsplatz, 

Zeitwertkonten  

 

Flexible Arbeitszeiten, 
         Homeoffice, feste       
Jahresurlaubsplanung  

 

Unterstützung bei 
Weiterentwicklung und 

Spezialisierung 

 

Aufgaben: Begleitung und Beratung mehrerer stationärer Wohn-
gruppen mit unterschiedlichen Schwerpunkten. Verantwortung für 
Fachaufsicht und Personalentwicklung, Qualitätssicherung und die 
(Weiter-)Entwicklung der pädagogischen Konzepte. 

 
Qualifikation: Erzieher:in; Sozialpädagog:in oder vergleichbare 
Qualifikation; Erfahrung in der pädagogischen Arbeit, stationären 
Jugendhilfe sowie Beratung von Eltern; Kommunikations- und 
Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Eigeninitiative, sicherer Umgang 
mit MS-Office und Verwaltungsaufgaben  

Teilzeit (75%) – zum 01.01.2026 oder früher 

Im Fachbereich der stationären Kinder- und Jugendhilfe betreuen und 
begleiten wir ca. 120 junge Menschen ab 6 Jahren bis zur Volljährigkeit 
in verschiedenen Wohngruppen in Detmold und Umgebung.  
Viele Gruppen haben besondere inhaltliche Schwerpunkte wie z.B. 
Erlebnispädagogik, Tierpädagogik oder Heilpädagogik. 

30-34 Urlaubstage 
 

Extras Work-Life-Balance 
 

Familie und Beruf Weiterbildung 

Bezahlung 

 

Komm in unser Team. Oder informiere dich weiter, falls du dir noch nicht sicher bist: 

      p.menke@stiftung-sankt-elisabeth.de            05231-740740 

      St. Elisabeth Stiftung Detmold - Team Elisabeth - Palaisstraße 27, 32756 Detmold  

Du kannst Dich auch gern direkt über unser Karriereportal bewerben. 


