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st.elisabeth stiftung

Vollzeit — fur 2026

Anerkennungsjahr fur
Erzieher*innen,
Sozialarbeiter*innen
(m/w/d)

Bezahlung

Wir vergiliten Deine Leistungen nach AVR Caritas.
Dazu gibt es ein 13. Monatsgehalt, eine betriebliche
Altersvorsorge und folgende Benefits:

Die Verglitung erfolgt gemdfs Anlage 7 der AVR Caritas. Dies sind z.Zt. 1952,02 €.
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30-36 Urlaubstage Extras Work-Life-Balance Familie und Beruf Praxisanleitung

36 Urlaubstage bei einer Entgeltoptimierung, Gesundheitsforderung und monatliche Dienstplanung, Unterstiitzung bei
6-Tage-Woche, attraktive Vorteilsprogramme Massagen am Arbeitsplatz Wunschfrei, feste Deiner Weiterentwicklung
30 Urlaubstage bei einer Jahresurlaubsplanung durch Praxisanleitung

5-Tage-Woche

D E I N Anforderungen: Interesse an der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen in der stationaren Jugendhilfe, Teamfahigkeit,

P RO F I L Kommunikationsfahigkeit, Bereitschaft zum Schichtdienst und zur
Arbeit an Wochenende, Selbststandiges eigenverantwortliches

Arbeiten

U N S E R E Im Fachbereich stationdre Kinder- und Jugendhilfe betreuen und
begleiten wir junge Menschen in verschiedenen Wohngruppen in

Detmold und Umgebung. Die Themen Bindung und Trauma finden
EI N RIC HTU N G E N besondere Berlicksichtigung in unserer padagogischen Arbeit.

DEIN EINSTIEG INS #teamelisabeth:

Komm in unser Team. Oder informiere dich weiter, falls Du dir noch nicht sicher bist:

) personal @stiftung-sankt-elisabeth.de | } 05231 740 716
ﬁ St. Elisabeth Stiftung Detmold - Team Elisabeth - Palaisstral3e 27, 32756 Detmold
Du kannst Dich auch gern direkt tiber unser Karriereportal bewerben.




