
 

Küchenhilfe (m/w/d) 
 

zur Unterstützung des Küchenteams 
in der stationären Altenhilfe 

Wir vergüten deine Leistungen nach AVR Caritas.  
Dazu gibt es ein 13. Monatsgehalt, eine betriebliche  
Altersvorsorge , ein unbefristeten Arbeits- 
vertrag und folgende Benefits: 

 

Entgeltoptimierung,  
attraktive Vorteilsprogramme,  

 

36 Urlaubstage bei einer 
6-Tage-Woche plus AZV-Tag 

 

 

 

Bike-Leasing, 
Gesundheitsförderung und 
Massagen am Arbeitsplatz, 

Zeitwertkonten  

 

monatliche Dienstplanung, 
Wunschfrei, feste 

Jahresurlaubsplanung  
 

Unterstützung bei 
Weiterentwicklung und 

Spezialisierung 

 

Deine Aufgaben: Zubereitung von Frühstück, Abendessen und 
Warmgetränken wie Kaffee oder Tee, Zusammenstellung der 
Lebensmittelbestellung für die Wohnbereiche, Unterstützung des 
Küchenteams in täglichen Aufgaben, Reinigungstätigkeit in der Spül-
küche von Geschirr, Töpfen, Kellen etc., Reinigen des Küchenbereiches 

 Anforderungen: Berufserfahrung als Küchenhilfe von Vorteil, Gute 
Deutschkenntnisse, Flexibilität und Einsatzbereitschaft für Früh und 
Spätdienst, Teamfähig, Freude an der Arbeit und positive Einstellung 

Teilzeit (75%) – ab sofort 

Einsatzort: Das Haus am Dolzer Teich liegt im südöstlichen Randbereich 
der Detmolder Innenstadt und verfügt über 123 vollstationäre Plätze. 
Das Haus bietet konzeptionell verschiedene Schwerpunktbereiche an. 

36 Urlaubstage 
 

Extras Work-Life-Balance 
 

Familie und Beruf Weiterbildung 

Bezahlung 

 

Komm in unser Team. Oder informiere dich weiter, falls du dir noch nicht sicher bist: 

      personal@stiftung-sankt-elisabeth.de |       05231 740 716 

      St. Elisabeth Stiftung Detmold - Team Elisabeth - Palaisstraße 27, 32756 Detmold  

Du kannst Dich auch gern direkt über unser Karriereportal bewerben. 

Weitere wichtige Key Facts: Gute Planbarkeit des Privatlebens durch 
Früh und Spätdienstwoche im Wechsel, alle 14 Tage freies 
Wochenende 

 


